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AVVISO PUBBLICO PER TRASFERIMENTO IN COMANDO PRESSO IL COMUNE DI
APRILIA PER ANNI UNO, RINNOVABILE, DI PERSONALE DI RUOLO CON
CONTRATTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI: N. 1 UNITA DI CATEGORIA GIURIDICA
D3/FUNZIONARIO DIRETTIVO AMMINISTRATIVO.

COMUNICAZIONE

Con la presente si rende noto che con verbale del 03 marzo 2016 - del Servizio Risorse
Umane, prot. gen. n. 22596/2016 - si & preso atto delle operazioni eseguite dal Gruppo di
lavoro costituito, presso il citato Servizio, per la verifica del’ammissibilita dei candidati alle
successive fasi di selezione previste dal’Avviso Pubblico di cui all’'oggetto.

Alla luce dell'esame effettuato, e risultata ammessa alla successiva prova di colloquio,
cosi come previsto dai punti 1) e ss. dell Avviso Pubblico, la Sig.ra:

1) IMPROTA Rosanna, residente in Aprilia (LT).

La prova di colioquio di cui sopra, si svolgera presso la sede del Comune di Aprilia (Aula
Consiliare) sita in Piazza Roma, 1, Aprilia, con inizio alle ore 10:00 di lunedi 11 aprile
2016. '

La presente comunicazione, in ottemperanza a quanto previsto dal gia citato Avviso
Pubblico, viene pubblicata su sito web del Comune di Aprilia www.comunediaprilia.gov.it
con un preavvisc di almeno 7 (sette) giorni rispetto alla data fissata per lo svolgimento del
colloquio orale.

La presente forma di pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

Aprilia, 30 marzo 2016

Il Dirigente

Dott. Racco Gianpini
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