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AVVISO DI SELEZIONE PER IL TIROCINIO - PRESSO I’AVVOCATURA
DEL COMUNE DI APRILIA - DI UN DIPLOMATO ISCRITTO AL 1° ANNO
DELLA FACOLTA’ DI GIURISPRUDENZA.

SI RENDE NOTO
che €& indetta selezione per titoli e colloquio finalizzata alla formazione di una graduatoria per il
tirocinio di giovani diplomati con iscrizione alla facolta di giurisprudenza da non oltre 1 anno alla
data di scadenza del bando.
L’attivita sara svolta presso 1’Avvocatura del Comune di Aprilia ed avra la durata di sei mesi,
ulteriormente prorogabili per un uguale periodo.

Art. 1

Requisiti di ammissione
Ai fini dell’ammissione alla selezione ¢ necessario che il candidato sia in possesso dei seguenti
requisiti:
1) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea;
2) godimento dei diritti civili e politici;
3) non trovarsi in una delle cause ostative agli impieghi pubblici;
4) diploma scuola secondaria superiore con votazione non inferiore a §0/100;
5) iscrizione, da non oltre 1 anno alla data di scadenza del bando, alla facolta di giurisprudenza di
una universita italiana pubblica o privata;
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande.
Tra i candidati risultati idonei, a seguito del colloquio, costituira titolo preferenziale la votazione piu
alta del diploma della scuola secondaria superiore — a parita di votazione — la minore eta.

Art. 2

Domanda di ammissione e termine di presentazione
La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, redatta in carta semplice e debitamente
firmata in originale, dovra contenere a pena di esclusione:
1) cognome € nome;
2) luogo e data di nascita;
3) residenza, recapiti telefonici e indirizzi e-mail;
4) codice fiscale;
5) dichiarazione attestante il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro
dell’Unione Europea;
6) dichiarazione attestante il possesso del diploma di scuola secondaria superiore, con indicazione
dell’Istituto presso il quale ¢ stato conseguito, la data e il relativo voto;
7) Pindicazione della data di iscrizione alla facolta di giurisprudenza, con I’indicazione
dell’Universita;



La mancata apposizione della firma autografa in calce alla domanda comporta I’esclusione dalla
selezione.

Alla domanda dovra essere allegata la fotocopia di un documento di identita in corso di validita,
pena I’esclusione dalla selezione.

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 445/2000 nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. 445/2000 (decadenza dai
benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una dichiarazione non
veritiera). La domanda dovra pervenire al Comune di Aprilia entro il 10 novembre 2016,
termine di scadenza del presente avviso.

Le domande di partecipazione, indirizzate all’Avvocatura del Comune di Aprilia, dovranno
pervenire in uno dei seguenti modi:

» a mezzo posta con raccomandata A/R 1nd11122ata al Comune di Aprilia -Servizio
Avvocatura Generale, Contenzioso ¢ Consulenza- Piazza Roma n. 1 — 04011 Aprilia (LT),
entro e non oltre le ore 12.00 del 10 novembre 2016 :

> a mano, direttamente presso 1’Ufficio Protocollo del Comune di Aprilia, sito in Piazza
Roma 1, entro e non oltre le ore 12.00 del 10 novembre 2016 ;

> inviata tramite posta elettronica certificata (P.E.C)) all’indirizzo
protocollogenerale@pec.comunediaprilia.gov.it. entro e non oltre le ore 12.00 del 10
novembre 2016

La busta, firmata sui lembi di chiusura e contenente la documentazione richiesta, oppure
I’oggetto del messaggio di posta elettronica certificata dovra indicare la seguente dicitura:
“AVVISO DI SELEZIONE PER IL TIROCINIO - PRESSO L’AVVOCATURA DEL COMUNE
DI APRILIA - DI UN DIPLOMATO ISCRITTO AL 1° ANNO DELLA FACOLTA’ DI
GIURISPRUDENZA”

Non saranno accettate, e quindi automaticamente escluse, le domande inoltrate a mezzo posta
elettronica pon certificata, tramite fax o quelle pervenute oltre il termine di scadenza previsto
dal presente avviso, per il quale -nel caso di spedizione della domanda a mezzo posta
raccomandata A/R- fara fede il timbro di spedizione.

Non saranno accettate domande fatte pervenire con modalita diverse da quelle previste dal
presente avviso, ovvero oltre i termini di presentazione sopra indicati.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

Art. 3

Motivi di esclusione
Costituiscono motivi di esclusione dalla selezione le seguenti fattispecie:

e la mancanza di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal bando;

e [I’omissione o I’incompletezza delle dichiarazioni relative alle generalitd personali o
dell’indirizzo del candidato;

e la mancanza della sottoscrizione in calce alla domanda di partecipazione alla selezione;

e la mancata allegazione di copia del documento di identita e del curriculum vitae;

e la presentazione della domanda di ammissione dopo il termine di scadenza indicato nel
bando o inoltrata al di fuori delle modalita prescritte nel bando stesso.

Art. 4

Modalita di svolgimento della selezione
La selezione sara effettuata da apposita commissione ed avverra sulla base di un colloquio
finalizzato a valutare la preparazione e I’attitudine del candidato a svolgere I’attivita richiesta,



nonché ad un apprezzamento complessivo degli elementi posti ad oggetto della selezione sulla base
di una valutazione comparativa dei candidati.

I candidato/a che risultera collocato/a al primo posto della graduatoria dovra presentare, a pena di
decadenza, nei termini che verranno successivamente comunicati, i documenti comprovanti il
possesso dei requisiti dichiarati e dei titoli previsti dal bando, solo se non gia in possesso di una
P.A..

Sara considerata, inoltre, causa di decadenza I’insussistenza anche parziale dei requisiti e dei titoli
previsti nonché il mancato inizio del tirocinio presso I’ Avvocatura del Comune nel giorno e nell’ora
che verra comunicata.

Qualora I’ Amministrazione decidesse di aumentare 1’offerta formativa attingendo una o piu unita,
oltre quella prevista nel presente bando, si provvedera a scorrere la graduatoria la quale rimarra
valida per un anno a decorrere dall’approvazione della stessa in via definitiva.

L’approvazione della graduatoria e la nomina dei vincitori sara effettuata con determinazione del
Dirigente preposto.

Il candidato/a ammesso/a al tirocinio ricevera un rimborso di € 320,00 mensili.

La durata del tirocinio € prevista per sei mesi, con possibilita di eventuale proroga di ulteriori mesi
sei e prevede la presenza di almeno 20 ore settimanali.

L’ Amministrazione si riserva sin d’ora di interrompere in qualsiasi momento la procedura di
selezione e di procedere o meno all’ammissione dei candidati allo svolgimento del tirocinio.

Art. 5

Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art 13, comma 1, del Decreto Lgs. 30/06/2003 n. 196, i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di cui al presente bando.
I1 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I’esclusione dalla selezione.
Il presente avviso ¢ stato emanato ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 10 aprile 1991, n.
125 che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro e sara pubblicato
sul sito internet dell’Ente, nonché reso noto attraverso le segreterie delle universita.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Elena Palumbo






