Convenzione rep. n. _________________  del ________________________
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Citca di Aprilia




 III Settore 

Servizi Sociali

Convenzione per il servizio di ricevimento, gestione e caricamento delle pratiche relative al REDDITO DI INCLUSIONE SOCIALE, di competenza comunale ed erogate da INPS. 

D.LGS. n.147 del 15 settembre 2017
L'anno 2018, il giorno __________ del mese di _________________, presso l’Ufficio dei Servizi Sociali, sito in Aprilia, P.zza dei Bersaglieri n. 30

TRA

· Il Comune di Aprilia, codice fiscale n. 80003450592, con sede in Aprilia (LT)– Piazza Roma, legalmente rappresentato dal dott. Vincenzo Cucciardi, Dirigente del III Settore, da una parte,

E
 -  Il Centro di Assistenza Fiscale/Patronato con sigla ____________________________________,

P.IVA ________________________________, iscrizione all'Albo n. ________________________

con sede in ___________________________ (Prov. _______), CAP _______________________

alla via _______________________________________ ____________________n. ___________

nella persona del sig./sig.ra ________________________________________________________

(C.F.:_______________________________), nato/a a ________________________ (Prov. ____)

il ______________ e residente in ______________________________ (Prov. _______) alla via
___________________________________ n. _______, in qualità di:

□ titolare;

□ legale rappresentante;

□ delegato (delega in allegato);
RICHIAMATA la Deliberazione di G.C. n. ____ del ____ avente ad oggetto D.LGS. n.147 del 15 settembre 2017 - "disposizioni per l'introduzione di una misura nazionale di contrasto alla povertà (REI)" - approvazione: avviso pubblico per la predisposizione di un elenco dei centri di assistenza fiscale/patronati (CAF) e schema di convenzione con gli stessi;
PREMESSO CHE:

· con Decreto Interministeriale 26 maggio 2016 e s.m.i., è stata disciplinata la Misura “Sostegno per l'Inclusione Attiva (SIA)”, di cui all'art. 1, comma 386, della L. n. 208/2015;
· con Legge n. 33/2017 è stata delegata al Governo l'adozione di uno o più Decreti Legislativi finalizzati all'introduzione di norme rivolte al contrasto della povertà, nonché al riordino delle prestazioni e al sistema degli interventi e dei servizi sociali;

· in data 13/10/2017, in attuazione della suddetta Legge, è stato pubblicato il D. Lgs. n. 147/2017 in materia di “Disposizioni per l'introduzione di una misura nazionale di contrasto alla povertà”, nel rispetto delle norme costituzionali di cui agli artt. 76, 87 e 117, terzo comma, della Costituzione, disciplinante il ReI – Reddito di Inclusione, che sostituirà dal 1°gennaio 2018 il SIA – Sostegno all'Inclusione Attiva, fatto salvo quanto stabilito dall'art 17 del medesimo Decreto Legislativo;
Tutto ciò premesso, si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1 Premesse

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

Art. 2 Oggetto e Impegni a carico del CAF/Patronato

1. Oggetto del convenzionamento è il servizio di ricezione, gestione e caricamento delle Domande relative alle prestazioni che, in base alla normativa, sono di competenza dei Comuni e vengono erogate dall’INPS. A tal fine . Il CAF/Patronato con sigla ___________________________________,convenzionato dovrà garantire lo svolgimento del servizio attraverso le seguenti attività:

· fornire ai cittadini le adeguate informazioni sulla possibilità di presentare domanda per le prestazioni erogate dall’INPS;

· verificare preliminarmente il possesso dei requisiti minimi di accesso al REI al fine di scoraggiare e non prendere in carico istanze di cittadini-utenti che non posseggano neppure i requisiti minimi per la presentazione dell'istanza;

· consegnare ai cittadini interessati la necessaria modulistica;
· effettuare la valutazione della documentazione presentata fornendo assistenza in merito ai requisiti individuati dalla normativa;

· curare l’inserimento e la trasmissione telematica all’INPS delle domande;
· rilasciare ai cittadini copia di ricevuta, debitamente sottoscritta, attestante la presentazione della domanda.

· rispettare l'ordine temporale di richiesta di presentazione dell'istanza da parte dei cittadini/utenti presso i singoli Servizi presenti e operativi sul territorio dell'Ambito, senza alterare lo stesso ordine ovvero generare comportamenti potenzialmente discriminatori e lesivi dei diritti di accesso ai cittadini;

Al riguardo, si ricorda che la mancata presenza di attestazione ISEE in corso di validità, nelle fasi successive di eventuale erogazione del beneficio, potrebbe comportare la sospensione e/o revoca del beneficio in danno del cittadino;

Il CAF/Patronato con sigla _____________________si impegna ad esporre, presso le sedi abilitate ai sensi della presente Convenzione ed in luogo ben visibile da parte dei cittadini/utenti, un avviso indicante la gratuità delle prestazioni erogate in favore dei cittadini/utenti ed oggetto della presente Convenzione. Altresì, Il Centro di Assistenza Fiscale/Patronato è tenuto, a semplice richiesta del cittadino/utente, ad esibire la suddetta Convenzione al fine di renderli edotti circa le attività previste dalla stessa. 

Art. 3 Impegni a carico del Comune di Aprilia
1. Il Comune di Aprilia nonché a diffondere una puntuale informazione ai cittadini relativamente:

· alla gratuità del servizi oggetto della presente Convenzione per il cittadino;

· alla diffusione dell'elenco delle sedi operative presso cui si svolgono le attività di cui alla presente Convenzione, con indicazione dei giorni e degli orari di apertura al pubblico a rendere visibile, sul sito www.comunediaprilia.gov.it, l'elenco dei CAF/Patronati firmatari delle Convenzioni, dell'ubicazione delle relative sedi e orari di ricevimento, nonché lo schema di Convenzione così come approvato con apposita Determinazione Dirigenziale.

Art. 5 Dati personali
1. Il CAF/Patronato con sigla ___________________________________,

nel momento in cui acquisisce la dichiarazione del cittadino-utente per la formulazione dell'istanza

di accesso al REI, informerà gli interessati che le dichiarazioni e i dati documentali sono da essi acquisiti e trasmessi ai soggetti attuatori per le finalità previste dalla Legge e dalla presente Convenzione e nel rispetto della normativa vigente in materia di riservatezza e di trattamento dei dati personali.

2. Il CAF/Patronato con sigla ___________________________________

dovrà mantenere la massima riservatezza su qualsiasi notizia, dato, documento e/o ogni altra informazione di cui venga a conoscenza in adempimento dell'attività svolta ai fini della presente Convenzione.

3. Il CAF/Patronato con sigla ___________________________________

è responsabile del trattamento dei dati personali che sono conferiti dal richiedente, della perfetta tenuta e custodia della documentazione ai sensi del D. Lgs. n. 196/2013 e s.m.i.

Art. 6 – Polizza assicurativa

1. Il CAF/Patronato con sigla ___________________________________ stipula apposita polizza assicurativa al fine di garantire adeguata copertura per gli eventuali danni, di cui si fa esclusivamente carico, provocati da errori materiali e inadempienze commesse dai propri operatori nella predisposizione delle pratiche oggetto della presente Convenzione, ovvero amplia la polizza assicurativa già attiva per le altre attività svolte dallo stesso CAF/Patronato.

2. Il CAF/Patronato con sigla ___________________________________ dichiara di esonerare il Comune di Aprilia da qualsiasi danno provocato da errori materiali e/o inadempienze commessi dai propri operatori nella predisposizione delle pratiche oggetto della Convenzione.

Art. 9 – Durata e gratuità delle prestazioni
1. La presente Convenzione di un anno dal giorno della sottoscrizione  e potrà essere rinnovata, previo accordo tra le parti. Potrà altresì subire modifiche e/o integrazioni per sopraggiunte esigenze, anche legate all'innovazione tecnologica della piattaforma e/o mutamenti normativi che dovessero intervenire ad opera del legislatore nazionale e regionale.

2. La Convenzione cesserà parimenti di avere effetto qualora, nel corso della sua durata, le parti, singolarmente o di comune accordo, constatino il venir meno della volontà e/o delle condizioni per proseguire tale collaborazione, impegnandosi a fornire congruo preavviso scritto di almeno 30 (trenta) giorni, da inoltrare a mezzo posta elettronica certificata ovvero a mezzo raccomandata A/R.

3. La Convenzione potrà altresì cessare, anche in modo unilaterale, in caso di grave inadempienza di una delle parti sottoscrittrici, in riferimento agli impegni reciproci assunti con la medesima.

4. Le prestazioni oggetto del presente Avviso sono rese a titolo completamente gratuito nei confronti sia del Comune, sia dei cittadini richiedenti.

Art. 10 – Controversie

1. Per eventuali controversie che dovessero insorgere per effetto della presente Convenzione, è competente il Foro di Latina.

Letto, approvato e sottoscritto,
Per il Comune di Aprilia                                                                Per il CAF/Patronato
___________________________                                         ________________________________
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