
anno
Stipendio 

tabellare

Posizione 

parte fissa

Retribuzione di 

risultato
n. atto/anno

Adeguamento 

Contrattuale Det. 

Dir. R.G. n. 

408/2021

TOTALE 

ANNUO 

LORDO 

2023 € 46.482,80 € 34.000,00 da erogare --------------

2022 € 45.803,94 € 34.000,00 € 15.577,40
Det. Dir. R.G. n. 

1206/2023
-------------- € 95.381,34

2021 € 45.577,61 € 34.000,00 € 6.282,34
Det. Dir. R.G. n. 

1019/2022
-------------- € 85.859,95

2020 € 43.928,82 € 34.000,00 € 10.110,73
Det. Dir. R.G. n. 

794/2021
€ 2.044,64 € 90.084,19

2019 € 43.310,93 € 34.000,00 € 6.862,05
Det. Dir. R.G. n. 

927/2020
€ 2.044,64 € 86.217,62

2018 € 33.316,10 € 24.861,52 € 4.378,37
Det. Dir. R.G. n. 

922/2019
€ 1.533,15 € 64.089,14

2017 € 43.310,93 € 31.200,00 € 4.991,49
Det. Dir. R.G. n. 

1458/2018
€ 983,84 € 80.486,26

2016 € 43.310,93 € 31.158,40 € 5.425,92
Det. Dir. R.G. n. 

45/2018
€ 331,24 € 80.226,49

2015 € 43.310,93 € 31.158,40 € 4.703,05
Det. Dir. R.G. n. 

384/2017
----------- € 79.172,38

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI APRILIA (LT)

Dirigente: GIANNANTONIO MASSIMO

Incarico ricoperto: DIRIGENTE VII SETTORE (ex Art. 110, co. 1, TUEL)


