
Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi titolo 

(malattie, ferie, permessi, 

aspettativa, congedo 

obbligatorio, ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 30 114 18,10% 81,90%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 14 45 15,31% 84,69%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 18 88 23,59% 76,41%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 8 29 17,26% 82,74%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 16 70 20,83% 79,17%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 5 17 16,19% 83,81%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 43 423 40,87% 59,13%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 32 16,93% 83,07%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 12 31 12,45% 87,55%

336

105

1035

189

249

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI GENNAIO 2020

TOTALE giornate lavorative

630

294

373

168



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi titolo 

(malattie, ferie, permessi, 

aspettativa, congedo 

obbligatorio, ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 30 92 15,33% 84,67%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 15 41 14,14% 85,86%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 18 75 21,07% 78,93%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 9 17 9,71% 90,29%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 17 70 21,02% 78,98%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 5 22 22,00% 78,00%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 43 343 34,13% 65,87%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 23 12,78% 87,22%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 13 6,02% 93,98%

333

100

1005

180

216

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI FEBBRAIO 2020

TOTALE giornate lavorative

600

290

356

175



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 30 211 31,97% 68,03%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 15 73 22,12% 77,88%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 20 151 35,95% 64,05%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 9 40 20,20% 79,80%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 17 147 39,30% 60,70%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 5 7 6,36% 93,64%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 42 323 30,85% 69,15%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 48 24,24% 75,76%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 87 35,95% 64,05%

374

110

1047

198

242

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI MARZO 2020

TOTALE giornate lavorative

660

330

420

198



N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 30 209 33,17% 66,83%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 15 45 14,29% 85,71%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 25 133 26,23% 73,77%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 10 22 10,63% 89,37%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 17 91 27,08% 72,92%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 6 14 11,76% 88,24%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 42 395 37,91% 62,09%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 42 22,22% 77,78%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 59 25,54% 74,46%

336

119

1042

189

231

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI APRILE 2020

TOTALE giornate lavorative

630

315

507

207



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 28 94 16,79% 83,21%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 15 28 9,33% 90,67%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 25 86 17,20% 82,80%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 10 14 7,00% 93,00%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 16 53 16,83% 83,17%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 6 19 16,38% 83,62%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 42 366 35,57% 64,43%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 16 8,89% 91,11%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 22 10,00% 90,00%

315

116

1029

180

220

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI MAGGIO 2020

TOTALE giornate lavorative

560

300

500

200



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 28 142 24,15% 75,85%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 15 70 22,22% 77,78%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 25 117 22,29% 77,71%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 9 30 15,87% 84,13%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 16 65 19,58% 80,42%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 6 9 7,38% 92,62%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 42 494 49,11% 50,89%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 31 16,40% 83,60%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 42 18,18% 81,82%

332

122

1006

189

231

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI GIUGNO 2020

TOTALE giornate lavorative

588

315

525

189



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi titolo 

(malattie, ferie, permessi, 

aspettativa, congedo 

obbligatorio, ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 27 142 22,87% 77,13%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 14 68 21,12% 78,88%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 25 116 20,35% 79,65%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 9 47 22,71% 77,29%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 17 81 21,04% 78,96%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 6 16 12,03% 87,97%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 41 475 44,90% 55,10%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 9 42 20,29% 79,71%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 68 26,88% 73,12%

385

133

1058

207

253

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI LUGLIO 2020

TOTALE giornate lavorative

621

322

570

207



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi titolo 

(malattie, ferie, permessi, 

aspettativa, congedo 

obbligatorio, ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 26 210 38,46% 61,54%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 14 149 50,68% 49,32%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 25 255 48,94% 51,06%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 9 77 40,74% 59,26%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 17 116 32,86% 67,14%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 6 35 28,69% 71,31%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 41 493 49,85% 50,15%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 8 71 42,26% 57,74%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 68 29,44% 70,56%

353

122

989

168

231

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI AGOSTO 2020

TOTALE giornate lavorative

546

294

521

189



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi titolo 

(malattie, ferie, permessi, 

aspettativa, congedo 

obbligatorio, ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 26 121 22,16% 77,84%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 15 42 13,55% 86,45%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 25 118 23,51% 76,49%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 9 13 6,88% 93,12%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 17 74 21,45% 78,55%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 7 28 20,14% 79,86%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 41 292 29,98% 70,02%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 8 46 27,38% 72,62%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 11 16 6,93% 93,07%

345

139

974

168

231

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI SETTEMBRE 2020

TOTALE giornate lavorative

546

310

502

189



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 25 92 16,73% 83,27%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 16 49 14,08% 85,92%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 29 125 20,13% 79,87%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 10 33 15,00% 85,00%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 16 43 12,36% 87,64%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 7 34 23,45% 76,55%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 41 267 25,85% 74,15%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 7 43 27,92% 72,08%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 12 23 8,71% 91,29%

348

145

1033

154

264

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI OTTOBRE 2020

TOTALE giornate lavorative

550

348

621

220



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 25 90 17,14% 82,86%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 16 31 9,34% 90,66%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 29 129 21,61% 78,39%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 10 18 8,57% 91,43%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 16 61 18,37% 81,63%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 7 34 24,46% 75,54%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 41 349 38,10% 61,90%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 7 27 18,37% 81,63%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 12 23 9,13% 90,87%

332

139

916

147

252

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI NOVEMBRE 2020

TOTALE giornate lavorative

525

332

597

210



Settore N. unità

Numero giorni di mancata 

presenza lavorativa 

verificatasi a qualsiasi 

titolo (malattie, ferie, 

permessi, aspettativa, 

congedo obbligatorio, 

ecc..)

TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

1 - PRIMO SETTORE - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 27 123 22,36% 77,64%

2 - SECONDO SETTORE – FINANZE E TRIBUTI 16 65 20,12% 79,88%

3 - TERZO SETTORE – ISTRUZIONE, CULTURA E SOCIALE 29 138 23,92% 76,08%

4 - QUARTO SETTORE  - URBANISTICA 10 45 21,43% 78,57%

5 - QUINTO SETTORE - LAVORI PUBBLICI 16 73 21,92% 78,08%

6 - SESTO SETTORE - ATTIVITA' PRODUTTIVE 7 38 27,34% 72,66%

7 - SETTIMO SETTORE - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 41 349 36,74% 63,26%

8 - OTTAVO SETTORE – AMBIENTE ED ECOLOGIA 8 38 24,05% 75,95%

9 - NONO SETTORE - STAFF SEGRETARIO GENERALE 12 49 19,44% 80,56%

333

139

950

158

252

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI DICEMBRE 2020

TOTALE giornate lavorative

550

323

577

210


