COMUNE DI APRILIA

Provincia di Latina

www.comune.aprifia. it.it

VERBALE DI GARA NR. 13 - SEDUTA PUBBLICA

OGGETTO: GARA-PROCEDURA APERTA TELEMATICA
AFFIDAMENTO IN GESTIONE DEL SERVIZIO DI
ASILO NIDO COMUNALE “DOMENICO D’ALESSIO”
CIG 82329751E6

L'anno 2020, addi 7, del mese di Agosto, alle ore 09:35 e seguenti, presso la sede decentrata del Comune
di Aprilia (LT), sita in piazza Bersaglieri (palazzo colorato), lll Settore, al 2° piano, si riunisce la Commissione
Giudicatrice nominata ai sensi ex art. 77 del D.Lgs. 50/2016, composta come di seguito:

- Arch. Marco Paccosi, in qualita di Presidente;

- Dott. Maurizio Stringhetta in qualita di componente;

- Dott.ssa Francesca Melucci in qualita di componente;

Verbalizza la seduta il dott. Marco Patella (dipendente del Ill Settore);

Sono presenti per le imprese concorrenti:
“Baby & Job” S.r.l., Rappresentante Legale signora Daniela Alfieri — Patente di Guida n.

SRS, il2sciata do R
- “Consorzio Parsifal”, delegata, signora Paola Cuscino — Carta identita n. ARMSSSERSdc| YIS

rilasciata dal CUNGEGE—_————EE.
- “Sodexo ltalia” S.p.a., delegato, signor Domenico Camillo — Carta identita CEE N dc|

OBBBEPUEH, (il350iata dal otwewediidomtaite g Caviro T,

Il Presidente da atto della regolare composizione della Commissione, dichiara aperti i lavori della stessa
e, tenuto conto della valutazione effettuata sulle offerte tecniche presentate dai concorrenti e dei relativi
punteggi attribuiti, come da verbali della Commissione agli atti di gara, da lettura dei punteggi attribuiti
all'offerta tecnica di ciascun concorrente:

- “Baby & Job” S.r.l. — Punti 63,59;

- “Consorzio Intesa Societa Cooperativa Sociale Onlus Consortile A.R.L.” — Punti 46,94;

- RTI costituendo tra: “Cooperativa Avvenire Societda Cooperativa Sociale” (mandataria) e
“Cooperativa Sociale GEA Onlus” (mandante) — Punti 51,20;

- “Cooperativa Sociale Gialla” ~ Punti 55,35;

- “Cooperativa Sociale Vitasi” — 49,06;

- “La Scintilla Sociale Cooperativa Sociale” — Punti 50,11;

- “Nasce un Sorriso Societa Cooperativa Sociale” — Punti 60,96;




RT! costituendo tra: “Parsifal Consorzio di Cooperative Sociali” (mandataria) e “Centro Nascita
Montessori” (mandante) — Punti 58,34;

“Societa Cooperativa Sociale Raggio di Sole Onlus” — Punti 51,98;

“Sodexo ltalia” S.p.A. — Punti 59,73.

Di seguito il Presidente accede alla Piattaforma digitale “net4market” utilizzata per la gestione della
presente gara telematica, raggiungibile all’indirizzo internet:

http://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_comunediaprilia.

Effettuato 'accesso digitale nell’apposita sezione della gara CIG 82329751F6, procede all’apertura del
plico digitale “Offerta Economica” e di seguito procede, secondo I'ordine progressivo presente sulla
piattaforma, per ciascuna azienda ad aprire e stampare il file contenente le offerte economiche
presentate dai concorrenti (allegate al presente verbale), riscontrando quanto segue:

“Baby & Job” S.r.I. I'offerta economica risulta firmata digitalmente, ribasso offerto 22%, risultano
indicati il costo del personale e della sicurezza;

“Consorzio Intesa Societa Cooperativa Sociale Onlus Consortile A.R.L.” 'offerta economica risulta
firmata digitalmente, ribasso offerto 7,50%, risultano indicati il costo del personale e della
sicurezza;

RTl costituendo tra: “Cooperativa Avvenire Societd Cooperativa Sociale” (mandataria) e
“Cooperativa Sociale GEA Onlus” (mandante) I'offerta economica risulta firmata digitalmente,
ribasso offerto 7,52%, risultano indicati il costo del personale e della sicurezza;

“Cooperativa Sociale Gialla” I'offerta economica risulta firmata digitalmente, ribasso offerto
20,00%, risultano indicati il costo del personale e della sicurezza;

“Cooperativa Sociale Vitasi” I'offerta economica risulta firmata digitalmente, ribasso offerto
5,00%, risultano indicati il costo del personale e della sicurezza;

“La Scintilla Sociale Cooperativa Sociale” I'offerta economica risulta firmata digitalmente, ribasso
offerto 6,20%, risultano indicati il costo del personale e della sicurezza;

“Nasce un Sorriso Societa Cooperativa Sociale” I'offerta economica risulta firmata digitalmente,
ribasso offerto 10,00%, risultano indicati il costo del personale e della sicurezza;

RTI costituendo tra: “Parsifal Consorzio di Cooperative Sociali” (mandataria) e “Centro Nascita
Montessori” (mandante) I'offerta economica risulta firmata digitalmente, ribasso offerto 14,00%,
risultano indicati il costo del personale e della sicurezza;

“Societa Cooperativa Sociale Raggio di Sole Onlus” Fofferta economica risulta firmata
digitalmente, ribasso offerto 6,00%, risultano indicati il costo del personale e della sicu rezza;
“Sodexo Italia” S.p.A l'offerta economica risulta firmata digitalmente, ribasso offerto 10,00%,
risultano indicati il costo del personale e della sicurezza:

Si procede, tramite la piattaforma digitale, utilizzata per la gara, a riscontrare {tenuto conto della modalita
di attribuzione del punteggio per 'offerta economica stabilita dal disciplinare) il punteggio attribuito a

ciascuna offerta economica come segue:

“Baby & Job” S.r.I. — Punti 30,00;
“Consorzio Intesa Societd Cooperativa Sociale Onlus Consortile A.R.L.” — Punti 17,67;




- RTl costituendo tra: “Cooperativa Avvenire Societd Cooperativa Sociale” (mandataria) e
“Cooperativa Sociale GEA Onlus” (mandante) — Punti 17,72;

- “Cooperativa Sociale Gialla” - Punti 29,19;

- “Cooperativa Sociale Vitasi” — Punti 11,78;

- “La Scintilla Sociale Cooperativa Sociale” — Punti 14,61;

- “Nasce un Sorriso Societa Cooperativa Sociale” — Punti 23,56:

- RTI costituendo tra: “Parsifal Consorzio di Cooperative Sociali” (mandataria) e “Centro Nascita
Montessori” (mandante) — Punti 26,78;

- “Societa Cooperativa Sociale Raggio di Sole Onlus” — Punti 14,14;

- “Sodexo Italia” S.p.A. — Punti 23,56.

Di seguito la Commissione si procede tramite la piattaforma telematica a riscontrare e a dare lettura del
punteggio totale attribuito a ciascun concorrente, risultante dalla sommatoria del punteggio quantitativo
per I'offerta economica e dal punteggio qualitativo per I'offerta tecnica.

Conseguentemente il Pres:dente da atto della Graduatoria Provvisoria come di seguito risultante:

Pos. | Ragione Sociale i Punteggioc Punteggio Punt.
Quantitative | Qualitativo | TOTALE

1 “Baby & Job” S.r.l. 30,00 63,59 93,59

2 RTI costituendo tra: “Parsifal Consorzio di Cooperative Sociali” 26,78 58,34 85,12
{mandataria) e “Centro Nascita Montessori” (mandante)

3 “Cooperativa Sociale Gialla” 29,19 55,35 84,54

4 “Nasce un Sorriso Societa Cooperativa Sociale” 23,56 60,96 84,52

g “Sodexo Italia” S.p.A. 23,56 59,73 83,29

6 RTI costituendo tra: “Cooperativa Avvenire Societa Cooperativa 1772 51,20 68,92
Sociale” (mandataria) e “Cooperativa Sociale GEA Onlus” (mandante)

7 “Societa Cooperativa Sociale Raggio di Sole Onlus” 14,14 51,98 66,12

2] “La Scintilla Sociale Cooperativa Sociale” 14,61 50,11 64,72

9 “Consorzio Intesa Societa Cooperativa Sociale Onlus Consortile 17,67 46,94 64,61
A.R.L”

10 | “Cooperativa Sociale Vitasi” 11,78 49,06 60,84

Il Presidente della Commissione provvedera a trasmettere, il presente verbale, al R.U.P. per le verifiche e
gli adempimenti di competenza, ai sensi dell’art. 97, comma 3, del D.Lgs. 50/2016.

Si trasmetteranno, altresi al R.U.P., gli altri verbali redatti dalla Commissione Giudicatrice.

Il Presidente, alle ore10:00 del 07.08.2020 dichiara chiusa la seduta.

Di quanto sopra redatto, il presente verbale che m ermatg, viene sottoscritto.

Il Presidente — Architetto Marco Paccosi - J/ 1

Il Componente — dott. Maurizio Stringhetta - /%um,zf %Mﬁm
o
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