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VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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VALENTINI FiLIPPO

[taliana

Da gennaio 2017
Consorzio per lo sviluppo industriale Roma Latina

Ente Pubblico economico
Funzionario
ICT e Gestione e Manutenzione Patrimonio Consortile

Da Giugno 2012 a Febbraio 2014
Nuova editoriale oggi quotidiano Latina Oggi Ciociaria Oggi e Cassino Oggi

Azienda
IT Project Manager
Responsabile della progettazione e gestione del sistema IT

Aprile 2012
Comune di Gaeta

Ente territoriale
Esaminatore
Membro della commissione d’'esame per comandante dei Vigili Urbani di Gaeta

dal Febbraio 2001 al 2014
Studio Web s.r.l. Via L. Da Vinci 1 04100 Latina

Servizi per l'information technology
General Manager
Amministrazione delle attivita della societa
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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2008
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente
Docente per corso progetto EDA “Azione 5- Alfabetizzazione.”

2007
Studio Web s.r.l. Via L. Da Vinci 1 04100 Latina

Servizi per l'information technology
Responsabile sistema qualita

Progettazione ed implementazione sistema di qualita ISO 90001:2000 con certificazione
ottenuta i118/10/2007 con SGS ltalia spa

2010
Euroservice group s.r.l. - Hagleitner

Servizi per l'information technology
Project manager

Progettazione e coordinamento sistema ERP Microsoft Dynamics NAV e CRM Vtiger con
sistema di gestione documentale e di versionamento

2003
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente
Docente per corso ECDL moduli 4-5-6-7

2003
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente

Docente per corso “MS Access” destinato a dirigenti della Provincia di Latina settore strade ed

urbanistica
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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* Date (da-a)
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lavoro
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* Tipo di impiego
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2002
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente

Docente per corso “MS Access e la logica gestionale” destinato ai dipendenti della societa
Grandi Orizzonti

2002
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente
Docente per corso di “Office Automation”

2001
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente
Docente nel corso di “Web Designer” (Macromedia Dreamweaver e Javascript)

2000-2001
Step s.p.a. via Diaz Latina

Ente di formazione
Docente
Docente nel corso finanziato dalla Regione Lazio “Esperto di reti”

1999
Centro Mezzelani Via Tuscolana, 388 00181 Roma

Ente di formazione
Docente
Docente nel corso finanziato dalla Regione Lazio “Operatore informatico su PC”
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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1997
Centro Mezzelani Via Tuscolana, 388 00181 Roma

Ente di formazione
Docente

Docente nel corso finanziato dalla Regione Lazio “L'ipertesto multimediale e la programmazione
HTML” destinato a docenti di scuola materna ed elementare

1996
Centro Mezzelani Via Tuscolana, 388 00181 Roma

Ente di formazione
Docente

Docente nel corso finanziato dalla Regione Lazio “L'ipertesto multimediale e la programmazione
HTML” destinato a docenti di scuola materna ed elementare

2002
Cisco Networking Accademy

Information and comunication technology

CCNA Security

2004-2007
AS.P.IC.

Master in Counseling aziendale

Corso di formazione accreditato dalla EAC European association for Counseling

23 Febbraio 2006
Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Economia e Commercio

Dottore in Economia e Commercio con votazione 100 su 110
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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1991
Liceo Scientifico Statale G.B. Grassi via S. Agostino 04100 Latina

Diploma di Liceo Scientifico con votazione 48 / 60

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
DISCRETA

Possiedo buone capacita organizzative e attitudine ai lavori in gruppo, grazie alle quali mi sono
sempre ben inserito nelle discussioni e nei progetti in team organizzati nellambito dei corsi
universitari. Nello specifico ho partecipato ad un project work di gruppo nell'ambito del "Percorso
di Formazione alle Tecniche di Gestione delle Risorse Umane nelle Organizzazioni di Impresa”,
a sequito del Forum di Sermoneta “ Risorse Umane — persone, lavoro, impresa”, presso il
Castello Caetani il 27 maggio 2009.

GESTIONE DELLE RIUNIONI, ASSERTIVITA’ E COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA, PIANIFICAZIONE DELLE
RISORSE UMANE, GESTIONE DEI CONFLITTI E DELLE CRITICITA
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