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Avviso pubblico di procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di Dirigente Tecnico - ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000 - a tempo pieno e determinato, da assegnare al IV Settore “Urbanistica” 
per anni 3 (tre). 
________________________________________________________________________ 

 
 

COMUNICAZIONE 
 

Con la presente, si comunica che, in esecuzione dalla Determinazione Dirigenziale R.G. n. 
581 del 24/05/2022 relativa alla presa d’atto della verifica sull’ammissibilità delle domande 
di partecipazione alla selezione di cui all’oggetto, i sottoelencati candidati sono stati 
ammessi alle successive fasi selettive: 
 
- TOMEI Pietro:  Ammesso con riserva; 
- ARCESE Luisa:    Ammessa; 
- DEL DUCA Roberto:  Ammesso; 
- SCARPOLINI Luca:  Ammesso; 
- NERI Matteo:  Ammesso con riserva; 

 
Nell’occasione, si comunica, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso, 
allegato alla Determinazione Dirigenziale R.G. n. 389 del 12/04/2022, che lo svolgimento 
del colloquio selettivo avverrà il giorno 31 maggio 2022, alle ore 15:30, presso la sede 
municipale del Comune di Aprilia - Piazza Roma n. 1 – Aprilia (LT) – Ufficio di 
Presidenza del Consiglio Comunale.  
 
I candidati dovranno presentarsi, in tale circostanza, muniti di valido documento di 
riconoscimento. 
 
 
         Il Dirigente 
        Vice Segretario Generale 
         Dott. Emiliano Di Filippo 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs. N. 82/2005 e norme 

collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la 

firma autografa. 
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