
 

 

AVVISO DI INTERPELLO rivolto a personale tecnico interno dell’Amministrazione 
Comunale, ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs n° 50/2016 e ss.mm.ii.. per affidamento servizi di 
architettura e ingegneria – per la progettazione definitiva, esecutiva, il coordinamento della 
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, verifica e validazione di progetti, direzione 
lavori degli interventi ricompresi nel Piano Triennale delle Opere Pubbliche 2022-2024 – Elenco 
Annuale 2022. 
 

IL DIRIGENTE DEL V SETTORE 
 
Premesso che il Settore V - Opere Pubbliche. deve affidare gli incarichi per lo svolgimento dei servizi di architettura 
e ingegneria a soggetti in possesso di specifiche competenze coerenti con i lavori stessi, desumibili dal relativo 
curriculum, per gli interventi di cui al seguente elenco ricompresi nell’elenco annuale delle opere pubbliche – 
“Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2022/2024 – Rimodulazione” approvato con Deliberazione della 
Giunta Comunale n.110 del 28/06/2022:  

 

CUP 

 
DENOMINAZIONE INTERVENTO 

RUP 

IMPORTO 
INTERVENTO 

 
 

  

G14E2000690001  

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE URBANA: 
LAVORI DI RIFUNZIONALIZZAZIONE DEI LOCALI DELLA 
SEDE COMUNALE DI PIAZZA ROMA AI FINI DELLA 
TRASFORMAZIONE IN STRUTTURA DEDICATA AD 
ATTIVITA' CULTURALI   Eleonora Pasqual 

400.000,00 

G17H21001310001  

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE URBANA DEL 
QUARTIERE TOSCANINI: RIQUALIFICAZIONE E 
ADEGUAMENTO FUNZIONALE DEL POLO CULTURALE 
“APRILIA CULTURA” (CAPANNONI 1 - 1 BIS - 6) E 
DELL'EDIFICIO COMUNALE POLIFUNZIONALE SITO IN 
VIA DEGLI OLMI DESTINATO A SERVIZI SOCIALI Pennini Roberta 

200.000,00 

 G11B21003430001  

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE URBANA DEL 
QUARTIERE TOSCANINI: LAVORI DI COMPLETAMENTO 
DELLA PISTA CICLABILE DI VIA CAGLIARI AI FINI DEL 
POTENZIAMENTO DEL SISTEMA DI MOBILITA' 
SOSTENIBILE E COLLEGAMENTO AI POLI CULTURALI 
ATTRATTORI DELLA CITTA' Foggia Francesca 

200.000,00 

G11B21003450005  

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE URBANA DELLA 
BORGATA CAMPOVERDE: MIGLIORAMENTO DELLA 
QUALITA' AMBIENTALE ATTRAVERSO LA 
REALIZZAZIONE DELLE OPERE DI URBANIZZAZIONE 
PRIMARIA A SERVIZIO DELLA LOCALITA' DENOMINATA 
CAMPOVERDE SOGGETTA A DEGRADO - IMPIANTO DI 
DEPURAZIONE  Di Marco Enrico 

 
 
 
 
 

2.500.000,00 

 G18I21000860005  

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE URBANA DEL CENTRO 
CITTADINO: RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA 
DELL'EDIFICIO E AREE ESTERNE CENTRO SPORTIVO 
"EX-CRAL"  AI FINI DELLO SVILUPPO E PROMOZIONE 
DELLE ATIVITA' SPORTIVE, SOCIO-RICREATIVE E 
RIDUZUZIONE DEI FENOMENI DI MARGINALIZZAZIONE 
SOCIALE Di Marco Enrico 

1.800.000,00 

 G18I21000870005  

INTERVENTI DI RIGENERAZIONE URBANA DELLA 
BORGATA CAMPOVERDE: REALIZZAZIONE DEL NUOVO 
POLO FIERISTICO ATTRAVERSO LA DEMOLIZIONE E 
RICOSTRUZIONE DELL’EDIFICIO ESISTENTE 
DEGRADATO Pennini Roberta 

2.950.000,00 

 G11B22000310006 
G15F22000020006  

PNRR - Ristrutturazione e adeguamento delle infrastrutture per lo 
sport a scuola medie 

Paolo Terribili 

525.000,00 

 G11B22000330006 
  

PNRR - Costruzione di nuovi spazi per potenziamento mensa 
scolastica infanzia Via Lazio Pirandello 

Paolo Terribili 
560.000,00 

  
G11B22000320006  

PNRR - Costruzione di nuovi spazi per potenziamento mensa 
scolastica infanzia Grazia Deledda 

Paolo Terribili 

290.000,00 

 G11B22000340006  

PNRR - Piano per asili nido e scuole dell'infanzia - Realizzazione 
nuovo asilo nido via Istria  

Paolo Terribili 

1.800.000,00 

 G11B22000350006  

PNRR - Piano per asili nido e scuole dell'infanzia - Realizzazione 
nuova scuola dell'infanzia via Pergolesi infanzia 

Paolo Terribili 

2.328.000,00 



 

 

 G13I22000100001  
PNRR SPORT RIQUALIFICAZIONE PISCINA COMUNALE DI 
APRILIA Pennini Roberta 

800.000,00 

 G15B22000100001  

PNRR SPORT REALIZZAZIONE NUOVO IMPIANTO 
SPORTIVO COMUNALE POLIVALENTE IN VIA TIBERIO 

Arch. Eleonora Pasqual 

1.725.000,00 

 G13D21000270001  

A01 - RECUPERO VECCHIO STADIO AREA QUINTO RICCI  

Di Marco Enrico 

785.000,00 

 G11B21000570001  
A02 - RIQUALIFICAZIONE AREA ESTERNA - FONDAZIONE 
COME NOI  Roberta Pennini 

50.000,00 

 G19J21000420001  

A03 - RISTRUTTURAZIONE EX MATTATOIO  

Eleonora Pasqual 
990.000,00 

 G15F21000080001  

A04 - RESTAURO MERCATO ANNONARIO COPERTO   ex 
"Piazza delle Erbe" - Via Rossetti-Via degli Aranci  

Arch. Roberta Pennini 

500.000,00 

 G19J21000480001  

A05 - MIGLIORAMENTO INFRASTRUTTURE URBANO 
LOCALI E QUALITA' AMBIENTALE QUARTIERE PRIMO 
(sede comitato) Geom. Francesca Foggia 

55.000,00 

 G19J21000490001  
A06 - REALIZZAZIONE PARCO LINEARE NORD  

Geom. Enrico Di Marco 580.000,00 

 G19J21000500001  

A07 - RIQUALIFICAZIONE DEGLI SPAZI DI AGGREGAZIONE 
PARROCCHIA SANTI PIETRO E PAOLO SISTEMAZIONE 
AREA ESTERNE E STRUTTURE DI SERVIZIO   Geom. Francesca Foggia 

60.000,00 

 G11B21000650001  

A08 - REALIZZAZIONE PARCO LINEARE ZONA EST - 
CONNETTIVO AMBIENTALE  

Ing. Gabriele Rezzini 

1.120.000,00 

 G11B21000660001  

 
A09 - REALIZZAZIONE CENTRO POLIFUNZIONALE VIA 
CARROCETO-VIA GUARDAPASSO  Eleonora Pasqual 

480.000,00 

 G19J21000510001  

 
A10 - REALIZZAZIONE IMPIANTO DI ILLUMINAZIONE 
PARCO FRANCIA  Geom. Francesca Foggia 

150.000,00 

 G19J21000520001  

A11 - MIGLIORAMENTO INFRASTRUTTURE URBANO 
LOCALI E QUALITA' AMBIENTALI - RIQUALIFICAZIONE 
QUARTIERE TOSCANINI  Arch. Elena Canoro 

1.050.000,00 

 G19J21000530001  

A12 - QUARTIERE TOSCANINI - RIQUALIFICAZIONE AREA 
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA di PROPRIETA' del 
COMUNE di APRILIA (ZONA PEEP L.167/1962)  Arch. Roberta Pennini 

3.250.000,00 

 G19J21000540001  

A13 - RIQUALIFICAZIONE SPAZI PUBBLICI PARROCCHIA 
SPIRITO SANTO, SISTEMAZIONE AREE ESTERNE E 
RICREATIVE Geom. Francesca Foggia 

90.000,00 

 G19J21000550001  

B01 - REALIZZAZIONE PISTA CICLABILE PARCO LINEARE - 
PISTA CICLABILE 

Eleonora Pasqual 

700.000,00 

 G11B21000670005  

B02 - REALIZZAZIONE COLLEGAMENTO CICLOPEDONALE 
QUARTIERE PRIMO - QUARTIERE TOSCANINI - CENTRO 
URBANO - STAZIONE FS.  Geom. Francesca Foggia 

1.100.000,00 

 G11B21000680005  

B03 - REALIZZAZIONE COLLEGAMENTO TRA VIA BARDI E 
VIA CARROCETO - nuova viabilità 

Geom. Enrico Di Marco 

1.540.000,00 

 G13D21000280005  

C01 - RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO EDIFICIO PER 
REALIZZAZIONE POLO CULTURALE e per SERVIZI "IL 
TULIPANO".  Foggia Francesca 

2.500.000,00 

G13C22000400006  

INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 
EDIFICI SCOLASTICI (SCUOLA MATERNA ARCOBALENO V. 
MILLE) 

Foggia Francesca 

170.000,00 

 

 
 

RENDE NOTO 
 

Che si intende procedere, nell’ambito dei lavori indicati in elenco, all’acquisizione di candidature di personale 
dipendente che presta servizio presso questa Amministrazione Comunale, disponibile, qualora in possesso dei 
necessari requisiti, ad assumere gli incarichi di seguito elencati: 
 

Attività generale Cod. Attività specifica 
Compenso 

Sub percentuale dell'80% del 2 % 



 

 

Progettazione e 
Coordinamento della 

sicurezza  

n.d. Progettazione definitiva Attività non remunerata 

n.d. Progettazione esecutiva Attività non remunerata 

n.d. Coordinamento Sicurezza in fase progettuale Attività non remunerata 

n.d. Coordinamento Sicurezza in fase esecutiva Attività non remunerata 

Verifica progetti V1 Attività di verifica progetti con sottoscrizione 
degli atti 

5,00% 

V2 Attività di validazione progetti con 
sottoscrizione degli atti 

5,00% 

Fase esecutiva E1 Direzione lavori e contabilità 20,00% 

E2 Collaudo statico 5,00% 

E3 Certificato regolare esecuzione 5,00% 

 
Potrà essere presentata la candidatura per massimo un intervento di quelli ricompresi nell’elenco su 
indicato. 
Nella domanda di partecipazione al presente interpello, corredata della documentazione di seguito 
richiesta, dovrà essere indicato l’intervento scelto per il quale il dipendente propone la propria 
candidatura per l’affidamento dell’incarico. 
 
Il compenso da corrispondere (qualora previsto) per lo svolgimento dei su detti incarichi sarà unicamente quello 
previsto dall’art. 113, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. comprensivo di spese come da Regolamento 
“Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 
113 del D.Lgs. 50/2016 del Comune di Aprilia approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 294 del 

14/11/2017. 
 
Il personale interessato dovrà presentare la propria candidatura allegando apposita dichiarazione in merito al 
possesso, alla data di scadenza del presente avviso, dei requisiti sotto elencati: 
1. non trovarsi nelle condizioni previsti dall’art. 80 del D.Lgs. 17/04/2016, n°50; 
2. essere in possesso di diploma di laurea specialistica in Ingegneria/Architettura e di abilitazione professionale; 
3. non trovarsi in alcune delle situazioni di esclusione dalla procedura di affidamento degli incarichi previsti dalle 
vigenti normative; 
4. essere iscritto al relativo albo professionale; 
5. essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 98 del D.lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii. (per la figura del CSP e CSE); 
6. non svolgere o aver svolto attività di controllo, progettazione, approvazione, autorizzazione, vigilanza dei lavori 
in argomento; 
7. non appartenere a strutture o articolazioni territoriali organizzative comunque denominate di organismi con 
funzioni di vigilanza o di controllo rispetto ai lavori in argomento; 
8. non trovarsi in situazione di incompatibilità, contenzioso o conflitto di interesse con il Comune di Aprilia; 
9. di essere a conoscenza che gli incentivi complessivamente percepiti/previsti nel corso dell'anno, anche se 
corrisposti da diverse amministrazioni, non possono superare l'importo del 50 per cento del proprio trattamento 
economico complessivo annuo lordo, come previsto dal comma 3 dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.  
10. di possedere l’abilitazione progettazione BIM, requisito obbligatorio per la partecipazione all’interpello per gli 
interventi contraddistinti con sigla A01, A0, A03, A04, A05, A06, A07, A08, A09, A10, A11, A12, A13 e B01, B02, 
B03, C01. 
 
Si rappresenta, infine, che ogni ritardo nell’espletamento dell’incarico rispetto alla tempistica assegnata, 
determinante eventuali danni all’Amministrazione, costituirà oggetto di rivalsa nei confronti del dipendente 
incaricato.  
I dipendenti pubblici interessati dovranno presentare istanza di partecipazione e dichiarazione del possesso dei 
requisiti in formato pdf con firma digitale, esclusivamente a mezzo di posta certificata al seguente indirizzo: 
protocollogenerale@pec.comune.aprilia.lt.it entro le ore 12:00 del 09 settembre 2022. 
 
All’istanza di partecipazione dovranno essere allegati: 

• il curriculum vitae del dipendente, da cui si evinca la comprovata esperienza nei servizi di ingegneria e 
architettura correlati all’intervento per cui si invia istanza di partecipazione al presente interpello; 

• dichiarazioni di cui ai punti precedenti (da 1 a 10), rese ai sensi del D.P.R. n°445/2000 artt. 38 e 47. 



 

 

 
Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze, previa verifica dei requisiti minimi 
previsti, le candidature ricevute entro la data di cui sopra saranno valutate dal Dirigente del V Settore, che curerà 
l’affidamento per l’incarico al dipendente sulla base del curriculum presentato; nel caso di più dipendenti in 
possesso dei medesimi requisiti si procederà al sorteggio. 
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI. 
Si informa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n°196 del 30.06.2003 “Codice in materia di protezione dei 
dati personali", che i dati personali forniti dai professionisti, obbligatori per le finalità connesse all'espletamento della 
selezione, saranno trattati dal Comune di Aprilia in conformità alle disposizioni contenute nella legge medesima. I 
dati saranno comunicati ai soggetti aventi titolo in virtù di leggi o regolamenti. 
 
ACCESSO ALLE INFORMAZIONI. 
Gli studi fattibilità dei lavori e la relativa documentazione sono visionabili presso il Settore V tutti i giorni 
lavorativi, escluso il sabato, previo appuntamento.  
Per informazioni sul presente avviso e appuntamento per la presa visione della documentazione è possibile 
contattare il servizio lavori pubblici al 06 92 018 719. 
Il Responsabile Unico del Procedimento è l’arch. Paolo Terribili, e-mail: paolo.terribili@comune.aprilia.lt.it. 
 
SI DISPONE LA PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO NELLA SEZIONE 
AMMINISTRAZIONE TRSPARENTE DEL COMUNE DI APRILIA E LA TRASMISSIONE 
DELLO STESSO AL SETTORE II – RISPORSE UMANE. 
 

 
Il Dirigente Settore V 
Arch. Paolo Terribili 

 
 
 


