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La nostra Vision
Iniziare a pensare ad Aprilia come 
una Città e non più come un 
semplice agglomerato urbano, 
arricchendo il suo territorio di quei 
servizi che aiutano i Cittadini a vivere 
serenamente il presente, potendo al 
contempo progettare il proprio 
futuro.

come
cosa



• Intercettare le istanze

• Comprendere le 
problematiche

• Recepire le Proposte

• Recepire le Soluzioni

• Studiare i Dati

• Analizzare a fondo le 
situazioni

• Valutare il possibile Match tra 
Proposta e Soluzione

• Valutare Costi/Benefici su          
breve – medio – lungo periodo

• Mettere in Atto il Progetto

• Monitoraggio della 
Esecuzione del Progetto

• Verifica del Completamento 
del Progetto

4



5

LA MISSION
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• Potenziare i servizi educativi a favore della prima infanzia e 

dell’adolescenza, promuovendo la nascita di poli sociali al 

servizio delle famiglie, con particolare attenzione alle aree 

periferiche ad alto rischio di marginalità sociale e povertà 

educativa. 

• Attuare politiche attive di incentivo alla prosecuzione degli 

studi post diploma con l’obiettivo di generare un innalzamento 

virtuoso della professionalità a disposizione della città. 

• Valorizzare la Biblioteca Comunale, risorsa e punto di stimolo 

culturale di rilevanza fondamentale. Ampliamento degli orari di 

fruizione per gli studenti lavoratori, coinvolgimento degli istituti 

tecnici del territorio al fine di sviluppare progetti riferibili alla 

corretta conservazione dei testi (clima, umidità..). Attualizzazione 

del Regolamento in uso. 

• Dare avvio alla creazione del Parco Archeologico ed Ambientale 

costituendo Museo Cittadino, fonte anche di indotto 

impiegatizio, commerciale e turistico per la città.
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• Favorire e promuovere tutte le iniziative volte a sensibilizzare la 

cittadinanza alla tutela dell’ambiente, dotando al contempo i 

cittadini di un numero verde utile a segnalazioni di possibili reati 

o criticità ambientali.

• Si tutelerà il territorio da nuove discariche con la certezza di 

dover affrontare e risolvere la gestione dei rifiuti con la dovuta 

attenzione alla salute e alla salvaguardia dell’ambiente e del 

territorio. 

• Rendere la Transizione Ecologica un parametro di 

interconnessione per tutti i dipartimenti dell’amministrazione, 

amplificando la sinergia tra gli uffici coinvolti per tutto ciò che 

attiene e determina la salute dei cittadini. 

• Promuovere una politica attiva di gestione delle aree verdi, 

oltre che di manutenzione, al fine di trasmettere un comune 

interesse a valorizzare il patrimonio green della città. La difesa 

del suolo, dell’aria, dell’acqua, passa soprattutto dal senso civico 

dei singoli: l’amministrazione si farà promotrice ed ispiratrice di 

questo processo culturale.
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• Potenziamento della manutenzione ordinaria e  del processo di 

asfaltatura di tutto il manto stradale cittadino.

 • Recupero e riqualificazione degli edifici dismessi da destinare 

ad attività imprenditoriali, culturali e sociali. 

• Rivisitare le convenzioni urbanistiche in essere, dando priorità 

alle cosiddette opere compensative. 

• Mantenere un focus costante sulla manutenzione ordinaria e 

straordinaria delle scuole lavorando sul principio di prevenzione 

e strutturando un sistema rapido di intervento. 

• Proseguire e completare gli interventi PINQUA e PNRR

• Avviare un percorso di attenta valutazione in merito alla 

creazione di un Canile Comunale all’avanguardia, che 

consenta un servizio efficiente e economicamente sostenibile.
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• Avviare un deciso percorso di contrasto alla violenza di genere 

attraverso interventi di prevenzione ed educazione nelle scuole e 

piena adesione ed attuazione, per quanto di competenza, della 

Risoluzione Europea contro i messaggi lesivi della dignità delle 

persone. Un’altra Aprilia 

• Promuovere un’evoluzione dello Sportello Europa, 

potenziandone la funzionalità ed ampliandone il raggio di 

azione. 

• Stimolare tutte le iniziative di coinvolgimento ed integrazione 

degli immigrati, affinché sia possibile dialogo e conoscenza, con 

l’obiettivo che possano sentirsi parte di una comunità, 

contribuirne alla crescita e supportare lo sviluppo del territorio, 

anche in termini imprenditoriali. 

• Promuovere e facilitare l’inserimento nel mondo del lavoro per i 

cittadini fragili attraverso il potenziamento degli sportelli dedicati 

e la creazione di una rede solidale fra le realtà lavorative 

territoriali.
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• L’amministrazione promuoverà un tavolo permanente di 

coordinamento interforze. 

• Si stimolerà, attraverso la collaborazione con le Forze 

dell’Ordine e delle associazioni operanti in questo settore, lo 

svolgimento di eventi, seminari ed occasioni formative in merito 

al tema legalità ed educazione civica.

 • Portare a compimento il progetto del Commissariato di Polizia 

per la Città di Aprilia. 

• Garantire la sicurezza dei Dipendenti Comunali durante lo 

svolgimento del proprio lavoro, in specie per coloro che 

svolgono mansioni che li espongono a rischi per la salute o per la 

propria persona. 
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• Instaurare delle aree di workshop che permettano la 

realizzazione delle idee provenienti non solo dal mondo 

imprenditoriale nascente, ma anche dalle molteplici associazioni 

di categoria, culturali, dalla scuola e dall’università. Tutte queste 

realtà, unite in un luogo che metta a disposizione strumenti 

degni di una grande città e che possa dare vita al recupero di 

aree dismesse, gioveranno di una sinergia con le imprese locali e 

della possibilità di essere maggiormente visibili sul territorio 

grazie ad expo dedicate.

 • Riportare il commercio ed i suoi attori principali al centro delle 

decisioni dell’amministrazione. La concertazione sarà lo 

strumento principale per riconoscere al motore reale del 

commercio cittadino il ruolo che gli spetta. Istituire una delega 

specifica per i rapporti con i rappresentanti delle attività 

commerciali. Una figura di raccordo tra l’Assessorato alle Attività 

Produttive e quello del Tempo Libero. 

• Procedere alla pedonalizzazione delle principali vie, avendo 

realizzato un attento piano di parcheggi, con lo scopo di favorire 

aperture domenicali, eventi, manifestazioni...
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• La spesa corrente verrà gestita in modo da puntare al 

miglioramento del livello qualitativo/quantitativo dei servizi 

erogati, possibilmente a spesa invariata, ed assicurando un piano 

di manutenzioni ordinarie programmate ed efficaci. 

• Le entrate finalizzate a finanziare gli investimenti, attualmente 

ridotte per la crisi economica, dovranno essere necessariamente 

compensate dalla partecipazione a bandi pubblici di livello 

regionale, nazionale e comunitario, oppure tramite terzi (project 

financing, concessioni, convenzioni). Su questo aspetto 

continueremo ad impegnarci a ricercare ogni possibile fonte di 

finanziamento e lavorando su progettualità qualificate ed 

innovative.



«Una città non è disegnata, 
semplicemente si fa da sola. 

Basta ascoltarla, perché la città 
è il riflesso di tante storie.»
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